Unser Service:

Interessent*innen fir einen Platz in unserem
Haus kénnen das Anfrageformular auf unserer
Website ausfiillen. Die Kosten der Unterbringung
werden im Rahmen von Berufsausbildungsbei-
hilfe (BAB) oder Jugendhilfe zu einem groRen Teil
getragen. Wir unterstiitzen die jungen Menschen
bei der Beantragung.

Unser Angebot:
n Gerdumige, moblierte Zimmer

Gemeinschaftskiiche und Etagenbader
Waschmaschinen

W-LAN und LAN-Anschluss
Kompetente Pddagog*innen vor Ort

Breites Freizeit-, Kultur- und Bildungs-
angebot, inkl. Billard, Kicker und Dart

Belegung fir Jugendhilfe nach § 13 Abs. 3
SGB VIl ist moglich

Belegung flr Azubis tGber Berufsaus-
bildungsbeihilfe (BAB) und flr
Selbstzahler*innen

O O 8 QOGO

Belegung flr Firmen und deren
Blockschiler*innen

Gedruckt auf umweltfreundlichem Papier.

V.i.S. d. P.: Henrik Beer, Elena Stotzel

Weitere Infos:

Kolping Jugendwohnen Trier
Dietrichstralle 42

54290 Trier

Tel: 0651 9752524
trier@kolping-jugendwohnen.de

Besuchen Sie uns auch im Netz
auf kolping-jugendwohnen.de

Trager:

Kolping Jugendwohnen

Trier gGmbH

Breite Strafle 110, 50667 Kdln
Tel: 0221 207011-71
info@kolping-jugendwohnen.de

Das

Zuhause
flir Azubis.
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Trier



Modern. Viel Platz. Gefragte Lage.

Die traditionsreichen Gemauer des Warsberger
Hofes zdhlen zu einem der letzten komplett erhal-
tenen Adelshofe des Barock. Und dies mitten im
Herzen der Romerstadt Trier. Hier finden junge
Menschen viele Gleichgesinnte in Ausbildung und
ein qualifiziertes Padagog*innenteam, das ihnen
Rackhalt gibt und sie unterstitzt.

Das Padagog*innenteam steht den jeweiligen Aus-
bildungsbetrieben als kompetente Ansprechpart-
ner zur Verfigung und bietet den Bewohner*innen
regelmaRig Moglichkeiten zur aktiven Freizeitge-
staltung.

Durch die zentrale Lage ist unser Haus perfekt an
die offentlichen Verkehrsmittel angebunden. Ein
Pluspunkt nicht fiir die Jugendlichen, sondern auch
fir die Trierer Betriebe und Unternehmen, die von
hier aus schnell erreichbar sind.

Was ist Kolping Jugendwohnen?

Kolping Jugendwohnen bietet jungen Menschen
zwischen 16 und 27 Jahre eine bezahlbare Unter-
kunft mit sozialpadagogischer Begleitung an, die:

* einen Ausbildungsplatz fern der Heimat haben

» Berufsschulunterricht blockweise besuchen

* eine weite Anfahrt zur Berufsfachschule haben
e aus personlichen Grinden ihre Familie verlassen

In der Tradition Adolph Kolpings richtet sich Kolping
Jugendwohnen an Auszubildende und unterstitzt
diese bei den ersten Schritten in die Selbstandig-
keit. Rund um das neue Wohnumfeld, die Ausbil-
dung oder die Berufsschule begleiten und helfen
Padagog*innen den jungen Menschen genauso wie
bei der Bewaltigung von Alltagsproblemen. Wir
sind die Schnittstelle zwischen Ausbildungsbetrie-
ben, Berufsschulen, Elternhaus und Jugendlichen.
Das verhindert vorzeitige Ausbildungsabbriiche
und fordert einen erfolgreichen Ausbildungsver-
lauf.

Unsere Hduser stehen allen jungen
Menschen unabhdngig von Nationalitat
und Kultur, Religion, Geschlecht und
sexueller Orientierung offen.

Wir beraten im Vorfeld gerne zu Finan-
zierungsmoglichkeiten.

kolping-jugendwohnen.de

f© Hilfe aus einer Hand unter einem Dach

Unser Angebot fiir Unternehmen:

Das Jugendwohnen bietet die Chance auf mehr
Mobilitat und Flexibilitat bei der Suche nach geeig-
netem Personal. Unternehmen haben aufgrund un-
seres Wohnangebotes die Moglichkeit, Auszubil-
dende aus ganz Europa in ihrem Betrieb zu
beschéftigen und in den Hausern unterzubringen.

Dabei unterstitzen wir die Azubis durch:
* Vermittlung von Schliisselkompetenzen
e Hilfe bei Ausbildungsproblemen

* Begleitung bei der Verselbstandigung

* Beratung bei personlichen Problemen

e Forderung der individuellen Fahigkeiten

* Motivation zur Leistungsentfaltung

Unser Angebot fir Agentur

fiir Arbeit und Jugendamter:

e Subsididre Partnerschaft bei der Umsetzung von
Angeboten und Leistungen des SGB I, Il und VIII

* Angebotsvielfalt zur Befriedigung des
individuellen Hilfebedarfs der Jugendlichen

» Passgenauigkeit bei der Angebotsauswahl
e Forderung von Mobilitat

» Regionale Zukunftssicherung durch
Wohnangebote fiir den Fachkraftenachwuchs

» Verhinderung von sozialen Folgekosten

» Professionell-partizipative Kooperation




